Lean EAM als ganzheitlicher, pragmatischer EAM-Ansatz

Ja, hort mir denn keiner zu?!
Was Enterprise-Architekten erreichen kdnnen (und was nicht)
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Was Enterprise-Ar chi t ekten ¢ber den Erfolg ihrer Arbeit de
EAM-Praxiserfolg: Selbstbild / angenommenes Fremdbild

Wie schéatzen Sie den Praxiserfolg von EAM ein?
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Was Enterprise-Ar chi t ekten ¢ber den Erfolg ihrer Arbeit de
Der Silo: Konzentration auf das Erreichbare
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Was Enterprise-Ar chi t ekten ¢ber den Erfolg i hrer Arbeit de

Vernetzung: Wunsch und Wirklichkeit

Vernetzung wichtiger Management-Disziplinen

Keine Vernetzung

Rudimentare Strukturen zur Vernetzung
einzelner Prozesse

Vernetzung ist sehr aufwendig; nur bei
strategisch wichtigen Vorhaben

Prozesse sind nahezu nahtlos vernetzt

Kann ich nicht beurteilen
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Was Enterprise-Ar chi tekten ¢ber den Erfolg ihrer Arbeit de
Elfenbeinturm-Effekt: wenn man den Boden nicht erreicht
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